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Бригадный капитан

Президентский грант для “Счастливой мамы”
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ПО ИТОГАМ первого в этом году кон�
курса, проведенного Фондом президент�
ских грантов, гранта в размере 499,9 тыс.
рублей удостоена автономная некоммер�
ческая организация Мегиона "Центр раз�
вития семьи "Счастливая мама", которой
руководит Татьяна Самарская. Ее проект
под названием "Формирование семей�
ных ценностей в качестве профилактики
кризисов и разводов в семье через реа�
лизацию программы "Гармония в отно�
шениях" направлен на оказание поддер�
жки и проведение профилактических ме�
роприятий для женщин с детьми дош�
кольного возраста, находившихся в усло�
виях внутрисемейного конфликта. К реа�
лизации этого проекта "Счастливая

мама" приступила с 1 февраля 2021 года.
� Первый месяц мы посвятили органи�

зационным моментам: провели установоч�
ные собрания с командой проекта и заку�
пили оборудование, на которое предусмот�
рено порядка 45 тысяч рублей. На эти день�
ги мы приобрели бактерицидный облуча�
тель "Дезар" за 9,5 тысяч рублей, кисло�
родный концентратор для изготовления
кислородных коктейлей за 30 тысяч руб�
лей и 5 тысяч рублей ушло на приобрете�
ние развивающих игр и канцелярских при�
надлежностей для творческих занятий, �
рассказывает Татьяна Самарская. � Кроме
этого в феврале мы изготовили буклеты и
создали группу ВКонтакте. Теперь, когда
группа женщин сформирована, с ними на�

чинает заниматься психолог. На зарплату
специалистам, которые будут организовы�
вать и проводить занятия в рамках проек�
та, из суммы гранта предусмотрено 299 665
рублей (причем 64 265 рублей из них � это
страховые взносы государству). У нас зап�
ланировано тринадцать занятий с психо�
логом, и первое состоялось уже второго
марта. Это запуск первого сезона � "Гар�
мония в отношениях" ("Как слушать, чтобы
слышать, и как говорить, чтобы слышали").
Очередная встреча в женском клубе будет
посвящена теме "Мое эмоциональное здо�
ровье". Следующий семинар носит назва�
ние "Я � женщина". То есть все занятия с
психологом должны помочь женщинам пре�
одолеть кризисную ситуацию, в которой
они оказались, осознать свою значимость
и поверить в свои силы, научить их пра�
вильно выстраивать семейные отношения
и так далее. У нас уже есть примеры, когда
в прошлом году после участия в подобном
проекте, женщины кардинально изменили
свою жизнь: вышли замуж, открыли пред�
принимательство… Мы уверены, что толь�
ко работая в команде, можно справиться с
теми проблемами, которые многие пыта�
ются одолеть в одиночку. Мы помогаем тем,
кто действительно хочет работать над со�
бой и готов принять нашу помощь, чтобы
изменить свою жизнь к лучшему.

Вообще весь проект подразделяется на
три сезона. С середины марта и до сере�
дины апреля на базе Центра будут прохо�
дить творческие мастер�классы совместно
для мам с детьми. А с середины апреля и
до середины мая планируется организация
совместных физкультурно�оздоровительных
занятий. Ну, и параллельно, дважды в неде�
лю � психологические семинары и практи�
кумы. Данный Президентский грант рассчи�
тан на четыре месяца, а после него будет

аналогичный � Губернаторский, также рас�
считанный на четыре месяца.

Напомним, что это уже третий Прези�
дентский грант, который Татьяна Самарс�
кая получила, как автор социально ориен�
тированных проектов. Причем, первый (в
размере 2 миллионов 356 тысяч рублей)
был в 2018 году, а два других она выиграла
в течение 2020 года. К тому же в 2020 году
"Центр развития семьи "Счастливая мама"
был удостоен еще и Губернаторского гран�
та. Татьяна Васильевна не останавливается
на достигнутом и сейчас готовится заявить
на Президентский грант проект по реаби�
литации детей�инвалидов.

� Хотим приобрести необходимое, но
дорогостоящее оборудование для БОС�те�
рапии, � говорит она.

Метод БОС�терапии Татьяна Самарс�
кая планирует применять на базе Центра
семейной реабилитации, который она от�
крыла в Мегионе в феврале текущего года.
Сейчас Центр уже оснащен новым обору�
дованием: это сенсорная интеграция,
нейробатл � тренажер для развития ко�
ординации и контроля мозговой деятель�
ности, а в ближайшее время будет уста�
новлена сенсорно�солевая гала�камера.
Все это оборудование было приобретено
за счет собственных средств.

� Мы рассчитываем, что детки начнут по�
сещать гала�камеру уже в апреле, � говорит
Татьяна Васильевна. � Хочется, чтобы у на�
ших мегионских детей была возможность
проходить реабилитацию на месте, чтобы
их родители не тратили огромные деньги
на поездки в другие города, а пользовались
социальными услугами нашего Центра, где
есть все необходимое.

ÄÅÍÜ ÐÀÁÎÒÍÈÊÎÂ ÆÊÕ

…СТРАННАЯ штука жизнь. Человек стро�
ит планы на будущее, получает образова�
ние, тратит на это годы, а потом в одночасье
жизненные обстоятельства круто меняют
русло его судьбы, направляя её совсем в дру�
гую сторону…

Примерно так случилось и в жизни Фани�
ла Рафикова. Он родился и вырос в Башкирии,
в районном центре Стерлибашево на грани�
це с Оренбуржьем. Семья была обычной:
мама � врач�педиатр, отец � механик�экспе�
дитор на предприятии по обслуживанию элек�
тросетей. В семье, как старшему из троих де�
тей, ему доставались и самая сложная работа
по дому, и наказания за проступки младших.
Фанил рано стал самостоятельным: с четыр�
надцати лет свои каникулы он проводил, под�
рабатывая на кирпичном заводе, � старался
быть материально независимым от родите�
лей. С юности ставил себе цели и старался их
достичь.

Учеба всегда давалась ему легко. Он окон�
чил сначала строительный, а затем Шадринс�
кий индустриально�педагогический технику�
мы. Получил специальность преподавателя
черчения и труда с правом преподавания в
средне�специальных учебных заведениях. В
звании младшего лейтенанта, присвоенного
ему после обучения на военной кафедре, ушел
служить в Советскую Армию. Службу нес в ав�
тодорожных войсках в Амурской области. И
прослужил там по собственному желанию ни
много ни мало одиннадцать лет. Все эти годы
вместе с ним по военным гарнизонам кочева�
ла и его верная спутница � супруга Розалия, на
которой Фанил женился в восемнадцать лет и
с которой они вместе уже тридцать два года.

Во время службы Рафиков заочно окон�
чил строительный факультет Курганского
политехнического института. Возможно, он
стал бы военным инженером, но "лихие де�
вяностые" круто изменили не только его лич�
ные планы, но и жизнь всей страны.

В звании капитана Рафиков ушел в отстав�
ку, вернулся на родину, но там его опыт и знания
применять было негде, да и жить, по большому
счету, тоже. У молодой семьи не было "ни кола,
ни двора". И через полгода Фанил Рафиков по�
дался на Север в поисках лучшей жизни. Рабо�
тал водителем "КАМаза" в "Самотлор�авто"
сначала в Ноябрьске, затем в Нижневартовске,
а в 2008 году семья Рафиковых перебралась в
Мегион, где в то время жила сестра Фанила. В
течение пяти лет Фанил Фаргатофич работал
плотником в частных предприятиях, которые
как возникали, так и исчезали.

С 2013 года Фанил Фаргатович трудит�
ся в системе жилищно�коммунального хо�
зяйства � сначала в производственном ре�
монтном цеху, затем � с 2018 года � в бри�
гаде жилищно�эксплуатационного участ�

В третье воскресенье марта свой профессиональный праздник отмечают
работники жилищно2коммунального хозяйства и бытового обслуживания 2 те
люди, которые следят за чистотой и порядком на городских улицах, за исправ2
ностью систем жизнеобеспечения домов, школ, больниц, в общем, те, кто каж2
додневно находится на страже нашего комфорта и уюта.

Один из них 2 Фанил Рафиков, рабочий по комплексному обслуживанию и
ремонту зданий, бригадир плотников ООО "ЖЭУ26".

ка, где его почти сразу назначили бригади�
ром.

� Раньше мы обслуживали весь город, те�
перь � один район, а работа вся та же самая, и
меньше ее не становится, � говорит он.

Ну, еще бы! На весь город всего три подоб�
ных бригады. И чем только они не занимают�
ся! Устраняют течи в домах, заделывают швы,
вскрывают полы перед сантехническими ра�
ботами и заделывают их после, ремонтируют
двери в подъездах, сбивают сосульки и очища�
ют кровли от снега… Всего не перечислишь.

 � Работы круглый год много, "легких" сезо�
нов у нас не бывает, � говорит Фанил Фаргато�
вич. � Зимой от морозов может лопнуть кров�
ля, а весной при резком потеплении в этом
месте начнет протекать � может возникнуть
аварийная ситуация. А при экстренных ситуа�
циях нас вызывают на работу и среди ночи, и в
выходные…

...В бригаде Рафикова � пять человек. Он,
бригадир, самый старший по возрасту � в ян�

варе отметил свой 50�летний юбилей.
Столько же лет исполнится и Раису Садыкову,
с которым они вместе работали еще в ПРЦ.
Остальные � моложе: Александру Сидякину и
Валерику Тайибову под сорок, Андрею Нови�
кову � сорок два. С Новиковым, несмотря на
разницу в возрасте, они дружат много лет � с
того времени, как Фанил Рафиков переехал в
Мегион.

� Фанил � очень хороший человек! � отзы�
вается о своем старшем товарище Андрей
Новиков. � Он всегда придет на помощь в труд�
ной ситуации, никогда не откажет в поддерж�
ке, если это в его силах.  Его уважают на рабо�
те. Да и вообще у нас бригада очень дружная,
мы друг за друга горой, а это очень важно, ког�
да коллектив сплоченный.

� Я человек спокойный, но могу вспылить, если
кто�то заденет честь моей семьи или бригады, �
признается Фанил Фаргатович.

В том, что бригадир бережет своих подчи�
ненных, я убедилась воочию, когда Рафиков в

одиночку стал счищать снег с козырька
подъезда.

� Ребята с утра крыши чистят, устали, про�
мокли, � пояснил он. � Сейчас греются и сушат�
ся. Кому польза, если они простудятся и забо�
леют? Своих подчиненных беречь надо!

Фанил Фаргатович � человек позитивный,
с чувством юмора. Свою бригаду и вообще
работников коммунальной сферы он в шутку
называет "бойцами невидимого фронта".
"Люди видят не нас, а результаты нашей ра�
боты", � объясняет он.

У него свои жизненные принципы, которых
старается придерживаться любой ценой. Три
кита, на которых держится его нравственный
стержень, это � честность, порядочность и че�
ловечность.

� Не терплю лжи даже самой маленькой,
пресекаю ее на корню, � говорит он. �Готов
оказать любую помощь, люблю порядок, ува�
жаю чужое мнение. Так я воспитан. По работе
приходится иметь дело чаще всего с людьми
недовольными, поскольку у них возникли про�
блемы, и свой негатив они зачастую выплес�
кивают как раз на тех, кто пришел оказать им
помощь. Порой их недовольство выражается
агрессивно, в грубой форме… Но ни я, ни мои
ребята никогда не ответят грубостью на гру�
бость. Пытаемся выслушать человека, найти
компромиссное решение, объяснить свою по�
зицию вежливо и спокойно. Достойный при�
мер, как нужно работать с населением, пода�
ет начальник нашего ЖЭУ Елена Хазиевна
Широкова, � женщина мудрая, она уже давно
работает в системе ЖКХ, у нее мы учимся.

Начальство ценит добросовестного и дис�
циплинированного работника: за свой труд
Фанил Рафиков неоднократно поощрялся де�
нежными премиями.

О том, что его жизнь сложилась именно так,
Фанил Фаргатович нисколько не жалеет. В
Мегионе у него свой дом, который он построил
собственными руками в СОНТ "Подземник". В
2020 году его большинством голосов выбрали
председателем этого дачного поселка, по�
скольку люди оценили его организаторские
способности, умение быть объективным в ре�
шении проблем, которые он хорошо знает, им
импонируют черты его характера: коммуника�
бельность, доброжелательность и стремление
всегда быть "на позитиве".

� Мне нравится в Мегионе, � признается
Фанил Фаргатович. � На Севере много моих
родственников � и в Мегионе, и в Нижневар�
товске. Сестра в Сургуте живет. Мы часто об�
щаемся. Младшая дочь Римма здесь живет, за�
муж вышла, старшая, Фаягуль, на "большой
земле", но внуков часто видим � у меня их трое,
ждем рождение четвертого. Так что, здесь те�
перь наш дом, родина наших внуков, и мы обо�
сновались здесь надолго.


