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«И на свалке 
должен быть 
порядок!»

- УВЕРЕН начальник полигона по при­
ёму, утилизации и захоронению твёр­
дых бытовых отходов ОАО ’’Жилищно- 
коммунальное хозяйство” Иван Лузин.

За полгода 6 человек, работающих 
на полигоне, сумели преобразить его, 
как говорится, ”до неузнаваемости”: обо­
рудовали место для стоянки транспор­
та, покрасили железные конструкции, 
установили соответствующие дорожные 
знаки, сделали обваловку и даже цве­
ты посадили. Сделали ещё и ’’ванну” с 
хлорированной водой, в которой “купа­
ют” колёса все машины, выезжающие 
с полигона. После такой дезинфекции 
они спокойно могут возвращаться в 
город, так что теперь у представителей 
Роспотребнадзора претензий нет.

А машин на полигон приезжает не­
мало - до 40 за сутки. Ежедневно они 
привозят сюда около 450 кубов мусора.

- Процесс этот строго контролиру­
ется,- говорит Иван Михайлович. - Тон­
наж каждой машины проверяется. И, 
если мы обнаруживаем несоответствие 
массы груза с указанной в документах, 
связываемся с руководителем предпри­
ятия, доставившего бытовые отходы, и 
требуем откорректировать накладные. В 
работе всё должно учитываться и под­
считываться.

Мусор высыпают на полигон, зака­
тывают и укладывают изоляционный 
слой песка. В результате из двухмет­
рового слоя отходов получается всего 
50 сантиметров. Работа эта ведётся по­
стоянно, так что зловонного запаха прак­
тически нет.

- Неужели всё "идёт под бульдозер”, 
и вы даже внимания не обращаете на 
содержимое привезённого? - поинтере­
совались мы у работников полигона.

- Почему же?! Обязательно следим. 
Иногда удивляемся, что люди выбра­
сывают электроинструменты, телевизо­
ры, мебель. Ведь вполне возможно, что 
кому-то из малоимущих людей всё это 
очень пригодилось бы... Но, как гово­
рится, "хозяин - барин", и ему самому 
решать, как распорядиться ненужными 
вещами...

Всё "имущество” , попавшее на по­
лигон, утилизируется. Правда, однаж­
ды работники сделали исключение из 
правил: на гитару рука не поднялась. 
Отчистили, отмыли, занесли в вагончик. 
И теперь совершенно безвозмездно 
”сдают инструмент в аренду" - некото­
рые водители берут поиграть...

Главным подтверждением того, что 
на полигоне порядок, работники счита­
ют не акты проверок, а появление птиц. 
Несколько месяцев здесь жил белый го­
лубь Кеша. Он стал частью их коллек­
тива. На руки садился, спал в вагончи­
ке и даже вместе с комиссией ходил 
на проверку.... Но однажды Кеша про­
пал. Сильно переживали за него работ­
ники полигона. А потом решили, что 
разведут летом голубей и построят для 
них "жилище". Не для наживы, а красо­
ты ради...

Ведь полигон - это хозяйство, а не 
грязная свалка. *

Свидетель времени, 
хранитель истории

М н а в а р а  
П О П КО В А

ТАК уж случилось, что сейчас значи­
тельную часть горожан Мегиона состав­
ляют люди пенсионного и предпенсион­
ного возраста. И можно с уверенностью 
сказать, что почти каждому приходилось 
обращаться в городской архив за выда­
чей заверенных документов. Например, о 
предоставлении земельных участков, вы­
делении служебных и иных жилых поме­
щений, о награждениях, за справками о 
подтверждении трудового стажа и о за­
работной плате в период работы в уже 
ликвидированных на сегодняшний день 
организациях и предприятиях.

Обращаются и молодые люди - по 
вопросам подтверждения стажа работы 
при утере трудовой книжки, за подтверж­
дением того, что обучались, например, в 
УКК, по поручению выехавших на "боль­
шую землю” родителей, родственников.

Постоянно и тесно работают с городс­
ким архивом муниципальные предприя­
тия, организации, разные по форме соб­
ственности.

И все они искренне признательны 
работникам горархива за помощь, каза­
лось бы, в безвыходных ситуациях.

Ведь даже если в архиве не окажется 
нужного документа, на основании которо­
го можно помочь заявителю, работники 
архива, сами долго проживающие в Ме­
гионе, имеющие не только опыт работы, 
но и хорошо знающие историю родного 
города, его людей, обязательно подска­
жут, куда ещё можно обратиться.

На основе исторических справок в 
городском архиве установят правильное 
название, все преобразования тех или 
иных предприятий и организаций, их ру­
ководителей. Помогут отыскать по возмож­
ности людей, с которыми ранее работал 
заявитель.

Большая заслуга в этом единственно­
го и бессменного на протяжении более 
четверти века начальника архивного от­
дела администрации города Мегиона Га- 
лины Николаевны Зайцевой.

Несмотря на все трудности жизни в 
необустроенном раньше Мегионе, никог­
да не возникало у Галины желания уехать 
в большой город. Мегион казался ей са­
мым милым и уютным, стал по-настояще­
му родным.

Сама всегда приветливая и доброже­
лательная к людям, она с юности встре­
чала на улочках городка много знакомых: 
одноклассников, учителей, подруг мамы и 
сестры, бывших соседей и ещё многих и 
многих, искренне здоровалась с ними, об­
менивалась новостями, пожеланиями всего 
доброго и своей удивительно лучезарной 
улыбкой. Наблюдала, как растёт и хоро­
шеет город.

Всё это по-настоящему радовало и 
придавало новых сил сначала в учёбе, а 
потом в работе, тесно связанной с исто­
рией Мегиона. Галина Николаевна стала 
работать в горархиве, получила соответ­
ствующее высшее образование.

Неоднократно архив переезжал из по­
мещения в помещение, на новом месте 
приходилось обустраиваться только сво­
ими силами. При этом ни разу не было 
допущено случая небрежного обращения 
с документами, не говоря уже о порче или 
утрате. Не считаясь с личным временем, 
Галина Николаевна постоянно отдает ра­
боте почти все свои выходные дни.

Функции горархива многочисленны и

различны. Одним из важнейших направ­
лений его работы является исполнение 
запросов социально-правового характера. 
Несмотря на то, что ежемесячно в горар- 
хив их поступает немало, прилагаются все 
усилия к их качественному, своевремен­
ному и даже скорейшему исполнению.

Для достижения этой же цели направ­
лено и хорошо отлаженное взаимодействие 
с налоговой инспекцией города: если ра­
нее некоторые предприниматели ликви­
дировали свои предприятия без сдачи 
документов по личному составу на хране­
ние в горархив, то в настоящее время это 
исключено. Руководители ликвидирующих­
ся организаций, предприятий, коопера­
тивов и т.д. представляют в налоговую ин­
спекцию отметку горархива в обходном 
листе о сдаче на хранение приказов о при­
еме на работу, приказов об увольнении с 
работы, личных карточек персонала, ли­
цевых счетов по начислению заработной 
платы своих бывших работников, то есть 
документов по личному составу.

Необходимо отметить и тесное сотруд­
ничество с государственным Пенсионным 
фондом по городу Мегиону, ведомствен­
ными архивами нефтяников и геологов, 
архивами других муниципалитетов окру­
га.

Сама добросовестно и ответственно 
относящаяся к своей работе, Галина Ни­
колаевна требует того же и от своих под­
чинённых. А ещё - понимания проблемы 
заявителя, умения сопереживать и готов­
ности помочь обязательно.

Она довольна тем, что в её отделе ра­
ботают люди опытные, серьёзные и зна­
комые с историей становления Мегиона, 
его людьми, с ведением документов по 
личному составу, начиная от конца шес­
тидесятых, сами прошедшие большую 
часть трудового пути в советские и пос- 
лесоветские годы. Это очень помогает в 
работе.

В свою очередь архивариус и специ­
алист отдела считают для себя большим 
везением работать с высокопрофессио­
нальным руководителем и добропорядоч­
ным человеком - Галиной Николаевной

В Н И М А Н И Е !

Зайцевой, сумевшей создать в коллек­
тиве все условия для спокойной и пло­
дотворной работы.

Возможно, работа в архиве многим 
представляется не слишком значимой, не 
очень трудоёмкой. Но это не так. Доку­
менты, большинство из которых ещё на 
бумажных носителях пятидесятилетней 
давности, подшиты в дела, иногда очень 
громоздкие, тяжёлые, а это - старые бу­
мага и клей, пыль. Работа по проведе­
нию перекрёстной сверки, сопоставле­
нию и своду документов для достиже 
ния точности составляемых справок тре­
бует физических сил и скрупулёзности 
Необходима большая внимательность 
при оформлении справок о заработной 
плате (иногда за период до 10 и более 
лет), при отражении отпусков без сохра­
нения заработной платы, периодов на­
хождения женщин в отпусках по уходу за 
детьми.

Значимость работы осознаешь, ког­
да вдруг понимаешь, что от архивной 
справки зависят жизненные интересы. 
И искреннее письмо со словами "Храни 
Вас Бог” от Ивана Ивановича, рабо­
тавшего в Мегионе в далёкие семиде­
сятые и незамедлительно получившего 
по запросу справку для перерасчёта 
пенсии на Украине; многократное "Спа­
сибо!” от человека, оформляющего пен­
сию и в течение двух дней получившего 
последнюю (вдруг ставшую необходи­
мой) справку, дороже наград и поощ­
рений.

Зайцева - человек скромный, никог­
да не выставляла напоказ работу отде­
ла. Наверное, и поэтому тоже её много­
летний и добросовестный труд в одной 
должности, к сожалению, почти никак не 
отмечен.

Но она всегда пользовалась и 
пользуется заслуженным и искренним 
уважением простых горожан, их чисто­
сердечную благодарность слышит каж­
дый день, радуется тому, что в очеред­
ной раз помогла кому-то своей рабо­
той, однажды и навсегда ставшей для 
неё призванием.

Мальчик ищет семью
И р и н а  

Б О Й К О

В городе Мегионе остался без попечения родителей несо­
вершеннолетний Станислав, 1995 года рождения. Мальчик доб­
рожелательный, коммуникабельный. Мать несовершеннолетне­
го лишена родительских прав в 2010 году, отца юридически

нет. Подросток желает обрести семью, в которой он будет же­
ланным ребёнком.

За справками обращаться в отдел опеки и попечитель­
ства по телефону: 2-33-50.


